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RESUMEN
Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacidn Grado en Psicologia
Asignatura Evaluacidn y Diagndstico Psicoldgico |l
Materia Personalidad, evaluacidn y tratamiento psicolégico
Caracter Formacién Obligatoria
Curso 39
Semestre 1
Créditos ECTS 6
Lengua de imparticién Castellano
Curso académico 2024-2025
DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Elizabeth Lopez Caballero

Correo Electronico

Elizabeth.caballero@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa

Responsable de Asignatura

Francisco Javier Lépez Fernandez

Correo Electronico

francisco.lopez@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE

Conocimiento

CG1
Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos
existentes en Psicologia.

CG2
Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicolégicos.

CG3
Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo
vital en sus aspectos de normalidad y anormalidad.

CG4
Conocer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de las funciones
psicoldgicas.

CG6
Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano considerando los factores
histéricos y socioculturales que intervienen en la configuracién psicolégica humana.

CG7
Conocer distintos métodos de evaluacidn, diagnéstico y tratamientos psicoldgicos.

CG8

Conocer los distintos disefios de investigacién, los procedimientos de formulacién y
contrastacion de hipdtesis y la interpretacién de los resultados en el campo de la
Psicologia.

CG11
Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.
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Capacitar al estudiante para la comprension de textos psicolégicos y la localizacién de
fuentes documentales relacionadas con la Psicologia.

Comprender los procesos psicoldgicos bdsicos, sus teorias y modelos de estudio
(atencidn, percepcién, motivacidon, emocién, aprendizaje, memoria, pensamiento y
lenguaje).

Conocer los trastornos psicofisioldgicos del sistema nervioso central y los sistemas
periféricos y las principales técnicas para tratarlos.

Habilidades

Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en
equipos multiprofesionales.

Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacién al
analisis practico de comportamiento de las personas, grupos, comunidades y
organizaciones.

Adaptarse al marco legal que regula la practica de la Psicologia en sus diferentes
ambitos profesionales.

Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto
de intervencidon en el comportamiento normal y anormal.

Aplicar las principales técnicas de evaluacién del comportamiento normal y anormal,
de los procesos y de otras variables psicoldgicas.
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Competencias

Analizar datos relevantes de su drea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
propios de la profesidn de psicélogo.

Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos.

Formular y contrastar hipdtesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades
de los destinatarios.

Discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de evaluacién aplicables en
diferentes contextos y etapas del desarrollo.

Establecer hipétesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicologicos vy
psicopatoldgicos, siendo capaces de analizar las causas y variables que los
predisponen, desencadenan y mantienen.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura se presenta como la continuacion de la anterior (Evaluacion y
diagndstico psicoldgico 1), por lo tanto, se profundiza de forma especifica en la
cuestion de la evaluacién clinica. Se trataran la semiologia psicopatolédgica en
psicologia clinica, la exploracién psicopatoldgica, psicopatologia y biografia, el sentido
de la enfermedad desde la vivencia del enfermo, las cuestiones antropolégicas y
transculturales, el sistema cultural de referencia y visién del hombre. Sindromes
culturales; Evaluacién de los sindromes psicopatolégicos en psicologia clinica. Esta
asignatura pretende introducir al alumno en los fundamentos bdsicos de la Evaluacidn
Psicolégica: su historia, conceptos fundamentales y metodologia general, haciendo
hincapié en la visidn de la Evaluacion como un proceso basado en el método cientifico
y mostrando las etapas fundamentales de éste y todos sus aspectos, especialmente en
lo relativo al informe de evaluacion y los problemas éticos, legales y deontoldgicos tan
ligados a la Evaluacién Psicoldgica. Al mismo tiempo, la asignatura incluye la primera
aproximacion a las principales técnicas de evaluacién psicoldgica (autoinformes,
observacion, test, etc.) en su aplicacién a diferentes poblaciones y grupos (nifios,
mayores, personas con discapacidad, etc.) y en diferentes contextos: clinico, educativo,
organizacional.
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CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Unidad 1. Evaluacién psicolégica: conceptualizacion, proceso de evaluacion e
informe psicoldgico.
Semanas 1-3.

Unidad 2. Técnicas de evaluacidn I: Entrevistas psicologicas y autoinformes.
Semanas 3-6.

Unidad 3. Técnicas de evaluacion Il: Técnicas de observacion, objetivas y
proyectivas.
Semanas 6-9.

Unidad 4. Técnicas de evaluacién en personalidad.
Semanas 9-12.

Unidad 5. Técnicas de evaluacién en psicopatologia.
Semanas 12-15.

Unidad 6. Técnicas de evaluacion en inteligencia y aptitudes.
Semanas 15-17.

Actividades formativas.

Se realizardn 6 actividades, cada una correspondiente a una unidad didactica. Las
actividades se iniciaran en sesiones presenciales con la instruccién y supervisidon
del profesor al final de cada unidad didactica.

Nota: La distribucidn expuesta tiene un caracter general y orientativo,
ajustdandose a las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y
grupo clase.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

PORCENTAIJE DE
PRESENCIALIDAD

Clases programadas sincronas, clases de

. . L 29.5 100%
caracter expositivo y practico
Workshops (seminarios y talleres). 27.5 100%
Actividades a través de recursos virtuales. 5 0%
Acceso e investigacion sobre contenidos 5 0%
complementarios.
Estudio individual y trabajo auténomo 32 0%
Tutoria. 8 70%
Trabajos individuales o en grupo. 40 70%
Prueba final presencial tedrica. 3 100%
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EVALUACION

PORCENTAIJE

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL

Participacién en debates y actividades durante el desarrollo de
las clases programadas, seminarios, talleres u otros medios 10%
participativos.

Realizacion de trabajos y proyectos (individuales o en grupo),
realizados fuera de las clases programadas, en los que se

. o . . 30%
valorara el cumplimiento de las competencias y los objetivos
marcados, asi como el rigor de los contenidos.
Examen prueba presencial de tipo tedrico-practico. Obligatorio 60%
0

aprobar y presentarse para superar la asignatura.

La evaluacion de la participacion del alumnado se basara en la interaccion en debates 'y
foros en el aula. En cuanto a la valoracién de trabajos o actividades formativas, éstos
se hardn a través de rubricas centradas en aspectos de redaccién, contenido y
formato. Cada trabajo se valorard hasta un maximo de 0,5. El examen constara de 30
preguntas tipo test con 3 opciones de respuesta (se corregira mediante formula que
penaliza errores) y una pregunta de desarrollo que versard sobre la puesta en préctica
de contenidos tedricos. El 80% de la valoracidon del examen se compondra de las
preguntas tipo test y el 20% restante de la pregunta practica. Es obligatoria obtener al
menos el 50% de la valoracién del examen para poder sumar el resto de la evaluacién
(actividades formativas y participacion).

Sistemas de evaluacion
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:

0— 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
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La mencidon de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por
cada 20 alumnos o fraccion.

Criterios de Calificacion

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurara como “No
Presentado” en actas.

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecera el porcentaje
correspondiente a la calificacion obtenida en la prueba.

Los alumnos podran examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacion de la convocatoria ordinaria.

BIBLIOGRAFIA
Basica
e Fernandez Ballesteros, R. (2011). Evaluacidn psicolégica: conceptos, métodos y
estudios de caso. Piramide.
e Marin Martin, C. (2021). Guia practica de evaluacidén psicoldgica clinica:
Desarrollo de competencias. Ediciones piramide.

e Moreno Rosset, C. & Ramirez Uclés, I. M. (2019). Evaluacion psicoldgica:
proceso, técnicas y aplicaciones en dreas y contextos. Sanz y Torres.

Complementaria

e Anthony, M. y Barlow, D. 2nd Edition. (2010). Handbook of Assessment and
treatment planning for psychological disorders. The Guilford Press. NY-London.

e Buela-Casal y Sierra (1997). Manual de Evaluacion Psicoldgica. Siglo XXI.

e Caballo, V. E. (2010). Manual para la evaluacién clinica de los trastornos
psicoldgicos.Trastornos de la edad adulta e informes psicolégicos. Piramide.

e Ferndndez Ballesteros, R. (1998). Introduccidn a la Evaluacion Psicoldgica (1 y 11).
Piramide.

e Groth-Marnat, G. (2003). Handbook of Psychological Assessment. 4th edition.
John Wiley and Sons. USA.

e Labrador, F. J.; Cruzado, J. A.; Mufioz, M. (2004). Manual de técnicas de
modificacion y terapiade conducta. Editorial: Psicologia Piramide.

e Lichtenberger, E. O.; Mather, N. Kaufman, N. L. Kaufman, A. S. (2015). Claves
para la elaboracion de informes de evaluacién. Editorial: TEA ediciones.

e Maganto, C.; Amador, J. A. y Gonzalez, R. (2001). Evaluacion psicolégica en la
infancia y la adolescencia. Casos practicos. Editorial: TEA Ediciones.
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